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POLÍTICA DE SEGURIDAD VIAL 
COLMINERCO SAS, es una empresa dedicada al transporte de carga por carretera y plantea la importancia

de efectuar actividades de promoción y prevención de accidentes de tránsito y seguridad vial dentro de las

funciones laborales de la empresa. En tal sentido, se compromete a gestionar lo necesario para que las

actividades relacionadas con el transporte terrestre de carga por carretera, se ejecuten de forma segura,

promoviendo la formación de hábitos, comportamientos y buenas conductas en la vía por parte de sus

trabajadores en toda la organización tanto internos como externos. Así mismo, asignará los recursos

financieros, técnicos y humanos para dar cumplimiento a la política del PESV, la cual estará integrada al

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Por lo anterior, la empresa afirma su compromiso con la seguridad vial y establece una serie de

responsabilidades y parámetros, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad y proteger al actor vial así:

Ricardo Carreño Gómez

Atentamente,

Cumpl i r  con  la  normat iv idad v igente  y  ap l icab le  f ren te  a  la  segur idad v ia l ,  en  lo  que conc ierne  a
t ráns i to  te r res t re  au tomotor ,  t ranspor te  púb l ico  y  pr ivado .

Fomentar  la  cu l tura  de  segur idad v ia l  p romov iendo la  conducc ión  segura  y  la  in te l igenc ia  v ia l .
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Estab lecer  las  acc iones  cor rec t ivas  y  prevent ivas  que con l leven a  la  min imizac ión  de  los  r iesgos
en la  v ía .   

Contar  con persona l  a l tamente  ca l i f i cado para  operar  los  veh ícu los  y  equ ipos  que se  requ ieran ,
en  cumpl imiento  de  la  mis iona l idad  de  la  empresa .  

Responder  a  los  repor tes  de  t ráns i to  que competen  a  la  organ izac ión  y  l levar  un  reg is t ro  de  los
mismos que s i rva  como insumo para  e l  me joramiento  en  los  cont ro les  imp lementados .  

Rea l i zar  segu imiento  per iód ico  a  los  conductores  y  veh ícu los  tan to  prop ios  como cont ra tados
que laboren o  pres ten  sus  serv ic ios  a  la  empresa  COLMINERCO SAS.

Desarro l la r  un  programa de formac ión  en  mane jo  de fens ivo ,  normat iv idad y  segur idad v ia l
encaminados  a  la  prevenc ión  de  acc identes  v ia les  y  me joramiento  de  las  competenc ias  de l
persona l .  

Todo e l  n ive l  d i rec t i vo ,  admin is t ra t i vo ,  opera t i vo ,  proveedores  y  cont ra t i s tas  de  la  organ izac ión
deberá  cumpl i r  con  la  normat iv idad en  segur idad v ia l  y  par t ic ipará  de  forma ac t iva  en  las
ac t iv idades  en  cumpl imiento  de  los  ob je t i vos  y  demás e lementos  requer idos  para  e l
fo r ta lec imiento  de  la  po l í t i ca  que cont r ibuyan con la  promoc ión  y  prevenc ión  de  los  acc identes
v ia les .  

V ig i la r  cont inuamente  las  responsab i l idades  prop ias  y  de  nues t ros  proveedores  ex ternos  en
cuanto  a  manten imiento  prevent ivo  y  cor rec t ivo ,  a  f in  de  mantener  en  ópt imas  cond ic iones  de
operac ión  los  veh ícu los  au tomotores  de  la  organ izac ión  

Mantener  y  me jorar  de  manera  cont inua  las  med idas  de  prevenc ión  imp lementadas  y  los
programas d iseñados  para  ta l  f in .  

D ivu lgar  y  comunicar  la  po l í t i ca  de  segur idad v ia l ,  l a  cua l  es tará  d ispon ib le  y  se  mantendrá  como
in formac ión  documentada  dent ro  de l  s i s tema de  ges t ión  in tegra l  de  la  organ izac ión  median te
documento  fechado y  suscr i to  por  e l  representante  lega l  de  la  empresa ,  denominado Po l í t i ca  de
Segur idad V ia l ,  e l  cua l ,  a  su  vez ,  será  deb idamente  comunicada a  todo e l  persona l  en  la
inducc ión ,  re inducc ión  y  en t renamiento ,  as í  como su  d ivu lgac ión  en  medio  f í s ico  y  d ig i ta l .   

Rev isar  cada  año e l  PESV,  y  en  caso  de  requer i rse  será  ac tua l i zado y  soc ia l i zado a  todos  los
n ive les  de  la  organ izac ión .  


